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เรื่อง ขออนุญาตประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เรียน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลกันทรารมย์

ตามที่ สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ดําเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) โดยกําหนดให้
หน่วยงานมีการกําหนดนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล เพ่ือก่อให้เกิดการบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีความ
โปร่งใส และมีคุณธรรม นั้น

ในการนี้ เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ คณะกรรมการทีมนําด้านทรัพยากรบุคคล (HRD)
โรงพยาบาลกันทรารมย์ จึงขออนุมัติประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจําปีงบประมาณ
พ.ศ. 2567 และขออนุญาตนําเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบได้โปรดลงนามในประกาศ และอนุญาตให้เผยแพร่บน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน

(นายสมชาย ชาลี)
เภสัชกรชํานาญการพิเศษ

ทราบ/อนุญาต

(นายอธิบ ลีธีระประเสริฐ)
นายแพทย์ชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหน่ง

ผู้อํานวยการโรงพยาบาลกันทรารมย์


